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PREFEITURA MUNICIPAL DE PASSAGEM
ESTADO DA PARAIBA
GABINETE DO PRFEITO
PROJETO DE LEI N° DE 14 DE AGOSTO DE 2017.

O/LI w/} Dispbe sobre a criacao de cargos e

f autorizagdo para executivo realizar

: concurso publico de provas e titulos para

S 0 3 ?3 w /7L preenchimento do quadro de pessoal do
I/ ( N - Municipio de Passagem, com base na Lei
n°. 177/2003, Lei n° 246/2008, Lei n°.

252/2008, Lei n° 253/2008, Lei n°

260/2009 e Lei n° 355/2015 e da outras
providéncias.

O Prefeito Municipal de Passagem, Estado da Paraiba, no uso
de suas atribuicdes legais, conferidas pela Lei Organica do Municipio, propde
para a apreciacao da Camara de Vereadores o seguinte Projeto de Lei:

Art. 1° - Ficam criadas as vagas no ambito da administragéo
municipal de: motorista, monitor de creche, jardineiro, agente de gestado de
residuos soélidos, engenheiro civil, enfermeiro plantonista, educador fisico,
psicologo NASF, nutricionista NASF, fisioterapeuta NASF, assistente social
NASF, conforme Quadro | anexo.

Art. 2° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a realizar
Concurso Publico, nos termos da legislacdo em vigor, para preenchimento de

Q vagas conforme necessidade e disponibilidade administrativa, com validade de
até 02 (dois) anos, prorrogavel, uma sé vez, por igual periodo do fixado no
Edital do Concurso. S § o

§1° - O presente concurso ira preencher cargos em vacancia ja
existentes no quadro de servidores efetivos do municipio de Passagem — PB,
conforme a Lei n°. 177/2003, Lei n°. 246/2008, Lei n°. 252/2008, Lei n°.
253/2008, Lei n°. 260/2009 e Lei n°. 355/2015, bem como de cargos de
programas federais nas diversas areas em funcionamento no municipio como
NASF, conforme anexo Il (tabela).

§2° - O presente concurso servird de formacédo de cadastro de
reserva casa haja necessidade e interesse publico, bem como limite

orcamentario para fins de convocagao dos classificados no certame publico.
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§3° - O quadro do anexo lll constara a faixa inicial de vencimento,
atribuicdes, jornada de trabalho semanal e area especifica dos cargos novos e
dos ja existentes.

§4° - Os novos e atuais ocupantes de cargo publico de provimento
efetivo ndo farao mais jus a licenga prémio, respeitando o direito adquirido até
0 inicio da vigéncia da presente lei, sendo concedidas dos mais antigos aos
mais novos, as que estiverem acumuladas no contingente de cinco servidores
por ano.

§5° - O cargo de monitor de creche passard a exigir para
ocupacao do referido cargo o de aperfeicoamento de atendimento em sala de
aula, cujo curso possua uma carga horaria minima de 60 horas aulas.

§6° - Os novos ocupantes de cargo publico nédo ira fazer jus a
qualquer ajuda de custo para fins de deslocamento para o trabalho, com
excecao para atividades inerentes a funcdo em proveito do municipio.

§7° - Os novos ocupantes de cargo publico poderdo serem
designados a atuarem tanto na zona urbana, quanto na zona rural a depender
das suas atribuicdes.

§8° - O Agente de Gestao de Residuos Sélidos sera responsavel
pela elaboracdo e implantacdo do Plano Municipal Gestdo Integrada de
Residuos Sodlidos — PMGIRS, sob supervisdo e autorizagdo do Poder
Executivo, podendo este elaborar relatério para fins de formalizagado de um
consorcio intermunicipal para fins instalacao de um aterro sanitario.

§9° - O Nucleo de Apoio a Saude da Familia (NASF) passa a ser
um programa de carater permanente no ambito do municipio de Passagem,
mesmo que ocorra a extingdo do programa a nivel federal, sendo regido pelas
mesmas regras do programa federal, inclusive o Programa Nacional de
Melhoria do Acesso e da Qualidade da Atengdo Basica (PMAQ-AB),
denominado como Componente de Qualidade do Piso de Atengao Basica
Variavel (PAB Variavel).
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§10° - Ficam extintos os cargos de enfermeiro criados pela Lei
Municipal n°. 177/2003, devendo os ocupantes deste cargo aproveitados no
cargo de Enfermeiro da Estratégia Salde da Familia, em caso de vacancia do
mesmo.

§11° - O recente cargo criado de enfermeiro plantonista ira
exercer uma carga horaria de 24 horas semanais, em regime de revezamento
de plantdo, através de uma escala de plantdo de 12h de trabalho por 36h de
descanso, podendo serem designada a desempenhar suas atividades no
Servigo Ambulatorial Mével de Urgéncia, quando de sua instalagdo da base no
territério municipal.

Art. 3° - As despesas decorrentes da presente Lei correrdo por
conta das dotagdes orcamentarias constante do orgcamento vigente.

Art. 4° - Esta lei entra vigor na data da sua publicacéo.

Art. 5° - Revogam-se as/dispoksigc")es em contrario.

%

Gabinete do Prefeito ng;ass,égm - PBZS de agosto de 2017.
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MEBNO SILVA MARTINS

Prefeito Constitucional
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Relacao de cargos criados pela presente lei

GAG - GRUPO DE ADMINISTRACAO GERAL

DENOMINACAO DE CLASSES

IDENTIFICACAO QUANTIDADE TOTAL DE
cODIGO REFERENCIAS DE CARGOS CARGOS
CRIADOS
MOTORISTA GAG-NB0OS 1A10 07 19
VIGIA — GUARDA MUNICIPAL GAG-NB008 1A 10 10 13
MONITOR DE CRECHE CAG-NB010 1°A10 05 10
JARDINEIRO CAG-NB 11 1A10 02 02
GSP — GRUPO DE SAUDE PUBLICA
DENOMINACAO DE CLASSES IDENTIFICACAO QUANTIDADE TOTAL DE
CODIGO REFERENCIAS DE CARGOS CARGOS
CRIADOS
AGENTE DE GESTAO DE GSP-NB0018 1A 10 02 02
RESIDUOOS SOLIDOS
ENFERMEIRO PLANTONISTA GSP-NB0019 1A 10 03 03
EDUCADOR FISICO - NASF GSP-NB0020 1A 10 01 01
PSICOLOGO - NASF GSP-NB0022 1A10 01 01
NUTRICIONISTA - NASF GSP-NB0023 1A10 01 01
FISIOTERAPEUTA - NASF GSP-NB0024 1A 10 01 01
ASSISTENTE SOCIAL - NASF GSP-NB0025 1A 10 01 01
GNS — GRUPO DE N{VEL SUPERIOR
DENOMINACAO DE CLASSES IDENTIFiICACAQ QUANTIDADE TOTAL DE
CODIGO REFERENCIAS DE CARGOS CARGOS
CRIADOS
ENGENHEIRO CIVIL GNS-NBOO8 | 1a10 01 01
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ANEXO Il

Dos cargos e cadastro de reservas oferecidos para concurso publico

AGROPECUARIA

Técnico

Profissionalizante

CARGOS NIVEL DE QUANTIDADE DE CARGA HORARIA | VENCIMENTOS
REQUISITOS VAGAS OFERTADAS SEMANAL (RS)
MINIMOS EXIGIDOS: (Horas)
COVEIRO Alfabetizado 02 40h 937,00
MOTORISTA Fundamental 01 40h 937,00
CATEGORIA “B” Incompleto + CNH
categoria £
MOTORISTA Fundamental 01 40h 937,00
CATEGORIA “D” Incompleto + CNH
categoria D
MOTORISTA Fundamental 01 40h 937,00
CATEGORIA “E” Incompleto + CNH
categoria B
OPERADOR DE Fundamental 03 40h 937,00
MAQUINAS Incompleto + CNH
PESADAS categoria B + Curso
Especializado de
Operador de
Magquinas
GUARDA Médio + CNH 01 40h 937,00
MUNICIPAL categoria AB
(VIGIA)
MERENDEIRA Alfabetizado 04 40h 937,00
JARDINEIRO Alfabetizado 01 40h 937,00
MONITOR DE Médio 05 40h 937,00
CRECHE
TECNICO EM Médio + Curso 01 40h 937,00
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em agropecudria +
registro no conselho

de classe

ASSISTENTE SOCIAL
—CRAS

Superior - 01 30h
Bacharelado em
Servigo Social +

registro no conselho

de classe

1.125,00

PEDAGOGO — CRAS

Superior - 01 30h
Bacharelado em
Pedagogia + registro
no conselho de

classe

1.125,00

FARMACEUTICO

Superior - 01 20h
Bacharelado em
Farmacia + registro
no conselho de

classe

1.100,00

NUTRICIONISTA -

EDUCACAO

Superior - 01 30h
Bacharelado em
Nutrigao + registro
no conselho de

classe

1.125,00

MEDICO DO ESF

Superior - 01 40h
Bacharelado em
Medicina + registro
no conselho de

classe

6.400,00

CIRURGIAO-
DENTISTA DO ESF

—

Superior - 01 40h

Bacharelado em |
Odontologia +

registro no conselho

de classe

2.000,00
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ENFERMEIRO Superior - 02 24h 1.000,00
PLANTONISTA Bacharelado em
Enfermagem +
registro no conselho
de classe
TECNICO EM Meédio + Curso 01 40h 1.000,00
ENFERMAGEM DO Técnico
ESF Profissionalizante
em Enfermagem +
registro no conselho
de classe
AGENTE Médio Cadastro de 40h 1.041,00
COMUNITARIO DE Reservas
SAUDE
AGENTE DE GESTAO Médio + curso de 01 20h 937,00
DE RESIDUOOS | aperfeicoamento na
SOLIDOS drea.
PREGOEIRO Médio + Curso de 01 40h 937,00
Formagao de
Pregoeiro
AUDITOR DE Superior — 01 40h 1.000,00
i CONTAS Bacharelado em
Direito, Ciéncias
Contabeis ou
Administragdo.
: ENGENHEIRO CiViL Superior - 01 40h 1.576,00
{ Bacharelado em
Engenharia Civil +
registro no conselho
de classe.
PROFESSOR Superior — 01 25h/aulas 1.290,98
FUNDAMENTAL - Licenciatura em
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EDUCACAO FisiCA

Educagdo Fisica +
registro no conselho

de classe

EDUCADOR F{SICO -

Superior —
Bacharelado em
Educacdo Fisica +

registro no conselho

de classe

01

30h

1.100,00

PSICOLOGO - NASF

Superior —
Bacharelado em
Psicologia + registro
no conselho de

classe

01

30h

1.100,00

NUTRICIONISTA-
NASF

Superior —
Bacharelado em
Nutrigdo + registro
no consetho de

classe

01

30h

1.100,00

ASSISTENTE SOCIAL
- NASF

Superior —
Bacharelado em
Assistente Social +
registro no conselho

de classe

01

1.100,00

FISIOTERAPEUTA -
NASF

Superior —
Bacharelado em
Fisioterapeuta +

régistro no conselho

de classe

01

30h

1.100,00

PROCURADOR
JURIDICO |

Superior —
Bacharelado em
Direito + registro na

OAB

01

20h

1.500,00




